2025-Neue Mitarbeiter und Azubis

finden mit TV-Bannerwerbung

TV-Bannerwerbung: Eine smarte Alternative

Sehr geehrte Damen und Herren,

jeder Unternehmer kennt die Herausforderung: Qualifizierte
Mitarbeiter und engagierte Auszubildende zu finden, wird zunehmend
schwieriger.

Besonders die Suche nach neuen Azubis sollte rechtzeitig starten,
damit Schulabganger fruhzeitig Orientierung finden und gezielt auf
offene Ausbildungsplatze aufmerksam werden.

Die klassischen Methoden wie Social Media Werbung oder
Jobportale sind oft teuer, zeitintensiv und bringen nicht immer die
gewunschten Ergebnisse.

Genau hier setzt TV-Bannerwerbung an - eine unkomplizierte,

kosteneffiziente und zielgerichtete
Alternative, die neue Wege zur Mitarbeitergewinnung eroffnet.

In Kooperation mit TV Link und der RTL AdAlliance
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Warum TV-Bannerwerbung?

TV-Bannerwerbung verbindet die Vorteile des Fernsehens mit
modernem Targeting. Sie erreichen:

e Unzufriedene Arbeitnehmer: Menschen, die aktuell in einem Job
sind, aber nach neuen Perspektiven suchen.

e Schuler und Schulabganger: Diese erreichen Sie nicht nur direkt,
sondern auch Uber deren Familien, Mutter, Vater, Geschwister
und Freunde - das personliche Netzwerk.

e Regional passende Zielgruppen: Werbung wird gezielt in |hrer
Region ausgespielt - genau dort, wo potenzielle Mitarbeiter leben
und arbeiten.
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Ilhre Vorteile auf einen Blick:

e Einfachheit: Eine TV-Bannerkampagne ist leicht umzusetzen. Wir
ubernehmen die gesamte Organisation, sodass Sie sich auf Ihr
Kerngeschaft konzentrieren kénnen.

* Gezielte Ansprache: Ihre Botschaft erreicht die Richtigen -
regional und effizient.

e GroBe Reichweite: Mit TV-Bannern sprechen Sie nicht nur
Einzelpersonen an, sondern auch deren Umfeld.

e Kombinierbar mit anderen Plattformen: TV-Banner erganzen
Social Media Kampagnen und Jobportale ideal.
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Wie funktioniert das?

ANZEIGE
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- Wir suchen
VerSt kung Gemeinsam mit unseren
fur u“sere Partnern - TV !_ink und der RTL

AdAlliance - bieten wir lhnen

Bedleﬂtheken eine Plattform, um Ihre

Zielgruppe zu erreichen.

TV-Banner erscheinen direkt
nach einem Senderwechsel und
sorgen fur maximale
Aufmerksamkeit.

Dank prazisem Targeting kbnnen
wir sicherstellen, dass lhre
Botschaft in Ihrer Region und
bei der richtigen Zielgruppe
landet.
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Praxisbeispiel: Ein regionaler Erfolg

Ein mittelstandisches Unternehmen aus der Landschafts- und
Gebaudepflege nutzte TV-Bannerwerbung, um neue Mitarbeiter zu
gewinnen. Innerhalb von wenigen Wochen erreichte die Kampagne
uber 30.000 Zuschauer in der Region und fuhrte zu mehreren
Bewerbungen, die direkt zu Einstellungen fuhrten.

Ein Testimonial-Video dazu finden Sie auf reinicken.de.

Ei.ai

iHR PROFI RUND UM GARTEN & LANDSCHAFTSPFLEGE
s AUS WURZEN wwwfrlcke-wurzen de S



https://reinicken.de/

2025-Neue Mitarbeiter und Azubis

finden mit TV-Bannerwerbung

Bereit, den nachsten Schritt zu gehen?

Werbung kostet - das wissen wir alle. Doch mit TV-Bannern
investieren Sie gezielt in eine Losung, die funktioniert. Lassen Sie uns
gemeinsam besprechen, wie wir Ihre Zielgruppe erreichen und lhre
Stellen besetzen konnen.

Fordern Sie jetzt einen Beratungstermin an: reinicken.de
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Kooperationshinweis

Ich agiere als unabhéngiger Kooperationspartner der RTL AdAlliance & TV Link. Im Rahmen dieser Partnerschaft
vermittle ich Dienstleistungen gegen Provision, berate Interessenten und lege Vertragsunterlagen zur
Unterschrift vor. Es besteht keine gesellschaftsrechtliche Verbindung zwischen den Parteien.
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